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  8از  1
 

  تفسيريگزارش چارچوب 
  بخشي شركتهاي دولتي)نامه انتظامآيين 1ماده  6(موضوع بند 

 
  معرفي شركت - 1  -1
  
  
  
  مشخصات حقوقي شركت - 2  -1

  جدول مباني قانوني تشكيل شركت 
    تاريخ تشكيل:

شركت (عنوان،  مباني قانوني تشكيل 
  ):تصويب شماره و تاريخ

  

تاريخ  ماره و  ــ يب، ش ــو مرجع تص
سنامه  سا سنامه (فايل ا سا صويب ا ت

  پيوست):در 

  

ــلي  ــوع، مأموريتها و اهداف اص موض
  شركت:

  

ــي  اهم قوانين و مقررات اختصـــاص
  هاي شركت:حاكم بر فعاليت

  

  1401در سال  جدول اعضاي مجمع شركت 

 اعضاي مجمع شركت

  
  
  
  
  

  جدول مشخصات حسابرس، بازرس قانوني و مرجع تشخيص ماليات 
    حسابرس:

    بازرس قانوني:
مرجع تشخيص 

  ماليات:
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  8از  2
 

  1400بر حسب عملكرد  شركت ستهجدول واحدهاي تابعه و واب 

  هاي تابعهشركت
  درصد) 50(با سهام مساوي و بيشتر از 

  ميزان سهام (درصد)  نام شركت 
    
    
    
    
    

  هاي وابستهشركت
  درصد) 50(با سهام كمتر از 

    
    
    
    
    

ساير اطلاعات اعم از تعداد 
واحدهاي تابعه، واحدهاي استاني، 

  ها و...شعب، نمايندگي

 
 
 
  

  1400بر حسب عملكرد  جدول مشخصات سهام و سرمايه شركت 

مشخصات سهام و 
  سرمايه شركت

ارزش هر سهم   تعداد سهام
  (ريال)

مبلغ كل سرمايه تا پايان 
  (ميليون ريال)1400 سال 

درصد سهام متعلق 
  به دولت

درصد سهام متعلق 
  اشخاص غيردولتيبه 

          
  سرمايه اوليه در زمان تأسيس

  (ميليون ريال)
  (ميليون ريال)آخرين افزايش سرمايه شركت 

  غيرنقدي  از محل آورده نقدي  سال افزايش سرمايه

        

  توضيحات:
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  8از  3
 

  مشخصات كسب و كار شركت - 3  -1
  مدل كسب و كار شركت 

اقدامات براي 
  آفريني پايدارارزش

    زندگي مردمتسهيل 
    بهبود شرايط كسب و كار شركت

    ارتقاي شرايط كسب و كار در جامعه توسط شركت

  درآمدزايي براي دولت
    يال)(به ميليون رعملكرد درآمدهاي حاصل از فعاليت اصلي 
    )يالر يليون(به ممبالغ واريزي به حسابهاي درآمدي دولت 

و  راهكارها براي پايداري
  تداوم فعاليت

    راهكارهاي مرتبط با اجراي انحصاري عمليات دولت
    راهكارهاي حضور در بازارهاي رقابتي

  1400برنامه و فعاليت بر حسب عملكرد سال جدول  

  سنجه عملكرد  عنوان برنامه / فعاليت
مقدار 

مصوب 
1400  

مقدار عملكرد 
1400  

جمع هزينه 
(به ميليون 

  ريال)
  دلايل انحراف

       
       
       
       

  فعاليت شركتاهداف و  مرتبط با جدول تكاليف قانوني 

تكاليف قانوني به 
  عهده شركت

  استناد قانوني  موضوع تكليف
شماره استناد 

  قانوني
تاريخ استناد 

  قانوني
        

  كل كشور 1400جدول تكاليف قانون بودجه سال  
تكاليف قانوني به 
  عهده شركت

  توضيحات  عملكرد شركت   استناد قانوني  موضوع تكليف
        

  و تهديدهاي شركت: هافرصتاهم  
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  8از  4
 

   مشخصات منابع انساني شركت -4 -1

  (منطبق بر اطلاعات ثبت شده در پاكنا) جدول كاركنان از لحاظ نوع استخدام 

تركيب كاركنان از لحاظ نوع 
  استخدام 

  1400سال  عملكردتعداد   1400سال مصوب تعداد   نوع استخدام
      پيمانيرسمي و 

      كارگري
      قراردادي

      ساير كاركنان
      جمع

  (منطبق بر اطلاعات ثبت شده در پاكنا) جدول كاركنان از لحاظ سطح تحصيلات 

بـر حسب  كاركنـان تركيـب
  سطـح تحصيلات

  1400سال  عملكردتعداد   1400سال مصوب تعداد   مدرك تحصيلي
      زيرديپلم
      ديپلمديپلم و فوق
      ليسانس

      ليسانسفوق

      دكترا

  

  و سابقه خدمتجدول كاركنان از لحاظ تركيب سني  

 جمع كل
 50بالاي 
 سال

 50تا   45
 سال

 45  تا  40
 سال

 40تا  35
 سال

 35تا  30
 سال

 30زير 
 سال

 تركيب بر حسب سن

سال  عملكردتعداد        
1400 

 جمع كل
 03بالاي 
 سال

 03تا   52
 سال

 52  تا  20
 سال

 02تا  15
 سال

 51تا  01
 سال

 01زير 
 سال

تركيب بر حسب 
 سابقه خدمت

 
سال  عملكردتعداد       

1400 
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  8از  5
 

  اطلاعات مالي شركت - 5  -1
شركت  سود (زيان) عملياتي  ضعيت  به ميليون ارقام                                                                                                    و

  ريال
  1400عملكرد   1400مصوب   1399عملكرد   1398عملكرد   شرح

          ميزان سود (زيان) عملياتي
           )ناشي از فعاليت اصلي(هاي اصلي درآمد

          (ناشي از فروش اموال و ...)ساير درآمدها 
          شده هزينه قيمت تمام

          هزينه توزيع و فروش 
          هزينه اداري و عمومي 

دهي شركت كه زيان اصلي دلايل
  براساس تكاليف محوله بوجود آمده است

  
  
  
  
  
  

  دهي شركتساير دلايل زيان

  
  
  
  
  
  

در صورتي كه سوددهي شركت بيشتر از 
بيني شده در بودجه است، ميزان پيش

  دلايل آن ذكر شود
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  8از  6
 

  1400بر حسب عملكرد  مالي عمومي هاينسبتمحاسبه  

يف
رد

 

گروه 
نسبت 
 مالي

ها و نحوه نسبت
 سنجش

 تعريف عملياتي

مقدار 
نسبت در 

سال 
1400  

مقدار 
نسبت در 

سال 
1399 

مقدار 
در نسبت 
سال 
1398 

1 
نسبت  
 نقدينگي

 هاي جاريهاي جاري تقسيم بر بدهيدارايي نسبت جاري
  

  

2 

هانسبت
 ي فعاليت

 هادرآمد عملياتي تقسيم بر جمع دارايي  هاگردش دارايي
  

  

 فروش ييردرصد تغ 3
 فروشبر  يمتقس سال قبليو  جاريسال  ينفروش ب ييرتغ

 سال قبلي

  
  

4 
 هايييگردش دارا
 ثابت

 ثابت مشهود هايييداراتقسيم بر  ياتيدرآمد عمل
  

  

هانسبت 5
 ي اهرمي

   هاها تقسيم بر مجموع داراييجمع بدهي نسبت كل بدهي
  

    هاييمجموع داراتقسيم بر جمع حقوق صاحبان سهام   نسبت مالكانه 6
  

7 

هانسبت
ي 

 سودآوري

بازده دارايي 
)ROA( 

 هااراييدسود قبل از ماليات (سود عملياتي) تقسيم بر متوسط 
  

  

8 
بازده سرمايه 

)ROE( 
ن حقوق سود قبل از ماليات (سود عملياتي) تقسيم بر ميانگي

 صاحبان سهام

  
  

9 
در  بازده سرمايه
 گردش

در  سود قبل از ماليات (سود عملياتي) تقسيم بر سرمايه
 گردش

  
  

10 
) 141نسبت ماده (

 قانون تجارت
 زيان انباشته به كل سرمايه

  
  

هاي مالي دلايل توجيهي تغيير در نسبت
  تشريح شود

  
  
  
  
  
  
 

  *بر حسب عملكرد اختصاصيهاي محاسبه شاخص 

گروه شاخص 
عملكردي 
اختصاصي 

 شركتبراي 
 

 شاخص مورد نظر و فرمول محاسباتي
واحد 

 يريگاندازه
مقدار شاخص 
  در عملكرد

مقدار شاخص در 
 عملكرد سال قبل

      

        

       

 شود. رعايتمرتبط بودن و يافتني بودن، ، دستبودن گيرياندازه هاي مشخص بودن، قابلويژگيبايد  عملكرد شركتبراي هاي اختصاصي شاخصدر ارائه *. 
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  8از  7
 

  شركت براي افزايش سود / كاهش زيان و بهبود نسبتهاي ماليآتي هاي رنامهب 
 
  
  
  
 

  ها و رفع تهديدهاگيري از فرصتاي براي بهرههاي توسعهبرنامه 
  
  

  

  

  تكاليف مجمع عمومي / شواريعالي - 6 -1
  ت عامل ئت مديره/ هيئشوراي عالي به هي جدول تكاليف مجمع عمومي/ 

  توضيحات  ت عاملئت مديره/هيئاقدام هي  عنوان تكليف   رديف
1        
2        
3        
4        
5        
6        
7        
8        

000        
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  8از  8
 

 گذاري شركتهاي سرمايههزينه - 7  -1
  بر حسب برش استاني 1400عملكرد با احتساب  يگذارهيسرما نيعناو اي ياهيسرما يتملك داراييها يطرحها 

  مبالغ به ميليون ريال

  دلايل انحراف
درصد 

پيشرفت 
  فيزيكي 

درصد 
  پيشرفت 

  ريالي

 مبلغ
 گذارييهسرما

  ها در استان

محل  يهااستان
 گذارييهسرما

  شركت

 مبلغ
 گذارييهسرما

 از محل منابع
 داخلي

 مبلغ
گذاري سرمايه

از محل منابع 
  عمومي

كل اعتبار 
  طرح

واحد 
سنج
  ش 

سال 
 شروع

/ 
   خاتمه

عنوان طرح 
تملك / عناوين 

  *گذاريسرمايه

                           
                            

                      
  .نديمربوط اقدام نما نينسبت به درج عناو ديدارند با ياز محل منابع داخل يگذارهيكه طرح تملك ندارند اما سرما ييها. در مورد شركتشوديدرج م ياهيسرما يتملك داراييها يستون نام طرحها ني*. در ا     
  

  تمام فاقد توجيههاي نيمهطرحارائه فهرست  
  
  
  

  هاي داراي اولويت ارائه فهرست طرح 
  
  
  
  
 
  شركتعملكرد بندي ارزيابي جمع -8 -1
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